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KATA PENGANTAR

Bismillahi Al-Rahman Al-Rahim

Alhamdulillah, Puji syukur kami panjatkan kepada Allah SWT, yang telah 

melimpahkan Rahmat, Taufik, Hidayah dan InayahNya sehingga dapat 

terselesaikan tugas menyusun skripsi dengan judul“PENGARUH BUDAYA 

ORGANISASI TERHADAP KINERJA KARYAWAN PADA PT BANK 

MUAMALAT INDONESIA, TBK CABANG PONTIANAK”

Tugas skripsi ini terwujud tidak terlepas bantuan dan dukungan dari 

berbagai pihak. Untuk itu penulis ingin berterima kasih yang sebesar-besarnya 

kepada :

1. Bapak Prof. Dr. H. Eddy Suratman, S.E.,M.A. Selaku Dekan Fakultas 

Ekonomi Universitas Tanjung Pura

2. Bapak Rudi Mardiansyah, S.E., M.M. selaku ketua jurusan Manajemen 

Fakultas Ekonomi Universitas Tanjung Pura.

3. Ibu Dr. Titik Rosnani, S.E., M.Si selaku sekretaris Jurusan Manajemen 

Fakultas Ekonomi Universitas Tanjung Pura.

4. Ibu Dr. Hj. Juniwati, S.E., M.P. selaku ketua pengelola Program Reguler B 

jurusan Manajemen.

5. Bapak Dr. M. Rustam, S.E., M.E. selaku pembimbing utama skripsi yang 

telah memberikan bimbingan dan masukan serta motivasi dalam penulisan 

skripsi ini.
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6. Bapak Ilzar Daud, S.E., M. Si. selaku dosen pembimbing pembantu yang 

telah mengarahkan penulis dalam menyelesaikan penulisan skripsi ini.

7. Bapak H.S Sianipar, S.E., M.M. selaku Dosen penguji utama.

8. Bapak Erdy, S.E., M.Si selaku dosen penguji pembantu.

9. Bapak dan Ibu Dosen yang telah banyak memberikan ilmu selama 

perkuliahan di Fakultas Ekonomi Universitas Tanjungpura.

10. Bapak dan Ibu staf Administrasi Akademik dan seluruh yang berada di  

Lingkungan Fakultas Ekonomi Universitas Tanjungpura.

11. Pimpinan dan semua karyawan PT. Bank Muamalat Indonesia, Tbk Cabang 

Pontianak yang telah memberikan izin penelitian dan berpartisipasi sebagai 

responden dalam penelitian ini. 

12. Untuk kedua orang tua saya tercinta Hendri Effendi dan Fitriany terima kasih 

atas kasih sayang, dorongan dan selalu memberikan semangat disaat

keterpurukan saya serta mencukupi segala kebutuhan saya dalam

penyelesaian skripsi ini.

13. Teman seperjuangan Manajemen Ekonomi Reg. B angkatan tahun 2012 yang 

telah ikut membantu dan mendukung penulis dalam menyelesaikan skripsi 

ini.

14. Semua pihak yang tidak bisa penulis sebutkan satu-persatu yang secara 

langsung maupun tidak langsung telah memberikan dorongan dan bantuan 

dalam menyelesaikan penelitian ini.
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Penulis menyadari bahwa tiada suatu yang dapat penulis berikan sebagai 

tanda terima kasih dan balas jasa sepantasnya, selain berdoa semoga Allah SWT 

memberikan balasan yang berlimpah atas segala budi baik yang telah diberikan 

kepada penulis. 

Segala kritik dan saran untuk penyempurnaan skripsi ini, penulis ucapkan 

terima kasih. 

Pontianak,      Desember  2014

Penulis
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