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ABSTRAK

Tujuan Penelitian ini adalah untuk mengetahui seberapa besar pengaruh
keselamatan dan kesehatan kerja terhadap kinerja karyawan PT. Suka Jaya
Makmur Kabupaten Ketapang. Jumlah anggota populasi sebanyak 186 orang
karyawan. Teknik pengambilan sampel menggunakan simple random sampling
karena pengambilan sampel anggota populasi dilakukan secara acak tanpa
memperhatikan strata yang ada dalam populasi tersebut. Penentuan ukuran sampel
dalam penelitian ini menggunakan rumus Slovin, sehingga diperoleh hasil
sebanyak 65 responden yang akan dijadikan sampel dalam penelitian. Penelitian
ini menggunakan analisis deskriptif dengan pendekatan kuantitatif yang
menggunakan kuesioner sebagai alat pengumpulan data dan menggunakan teknik
analisis regresi linear sederhana untuk mengukur pengaruh dari variabel bebas
terhadap variabel terikat yaitu keselamatan (X1) dan kesehatan kerja (X2) sebagai
variabel independent dan kinerja karyawan sebagai variabel dependent (Y). Hasil
penelitian ini menyatakan bahwa keselamatan dan kesehatan kerja berpengaruh
signifikan dan positif terhadap kinerja karyawan PT. Suka Jaya Makmur
Kabupaten Ketapang.

Kata Kunci : Keselamatan dan Kesehatan Kerja, Kinerja Karyawan



Hak Milik UPT. Perpustakaan
Universitas Tanjungpura

The Influence of Occupational Safety and Health to The Employee
Performance of PT. Suka Jaya Makmur Kabupaten Ketapang
By
Ayi Ahyandi
ABSTRACT

The purpose of this study was to determine how much the influence of
occupational safety and health to the employee performance of PT. Suka Jaya
Makmur Kabupaten Ketapang. The number of members as many as 186
employees. Sampling technique using simple random because we sample member
of the population regardless of the strata in the population. And determination of
sample size in this study using Slovin formula, in order to obtain the results as
many as 65 respondents to be sampled in the study. This study used a descriptive
analysis of the quantitative approach using a questionnaire as a data collection
tool and using simple linear regression analysis to measure the effect of the
independent variables to the dependent variable, which are occupational safety
(X1) and health as an independent variable (X2) and employee performance as
the dependent variable (Y). The results of this study stated that the occupational
safety and health have a significant and positive impact on the performance of
employees of PT. Suka Jaya Makmur Kabupaten Ketapang.
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