Milik UPT. Perpustakaan
Universitas Tanjungpura Pontianak

DAFTAR ISI
ABSTRAK ..ttt ettt [
ABSTRACT e ii
KATA PENGANTAR oottt \
DAFTAR ISI e e e e e e e, Vi
DAFTAR TABEL ..ottt e iX
DAFTAR GAMBAR ...t Xi
DAFTAR LAMPIRAN .ttt Xii
I. PENDAHULUAN
A. Latar Belakang ......cooooiiiiiii 1
B. Perumusan Masalah ............ccooveiiiiiiii e 4
C. Pembatasan Masalah ...........cccooeiiiiiiiiiie 4
D. Tujuan Penelitian ........ccccviiiiiiiiece e 5
E. Manfaat Penelitian ..........cccooviiiieiiieceeee s 5
F. Kerangka Konseptual ...........cccoceiiiiiiniiiiiieeeee e 5
(G o 100 ] (=] [ ST 8
H. Metode Penelitian ..o 8
1. Jenis dan Lokasi Penelitian ..........ccccoooiiiiiniiiinneeee e 8
a. Jenis PENEIITIAN ......ociiiiiiieieee e 8
. Lokasi PENEITIAN .....cccoviiiiiiiice e 9
2. Populasi dan Sampel ..o 9
Q. POPUIAST oo 9
D, SAMPEL o 9
3. Jenis dan SUMDEr Data .........ccooceveriiiniiieiee s 10
4. Teknik Pengumpulan Data ..........ccccooevieiiiiciicscce e, 10
5. ANAlISIS DAA .....coiviiiiiiiee s 11

. KAJIAN PUSTAKA
ALPEMIMPIN o e, 14

Vi



Milik UPT. Perpustakaan
Universitas Tanjungpura Pontianak

B. KepemimpPiNan ......coeoe i e e e e ee e e ae e 14
C. Pentingnya Kepemimpinan dalam Organisasi atau Lembaga Pemerintah. 16
D. Gaya Kepemimpinan ........cccccceevieiieiieiie e eie e 16
1. Gaya Kepemimpinan Otokrasi, demokrasi dan laissez faire ............. 16
2. Gaya Kepemimpinan Transformasional dan Transaksional ............... 18
E. KINEIJa PEJAWAL ..ccveveeiiiiiieiicie et ste e 20
1. INdIKAtOr KINEMA ..ocvvieeieeciecc e 21
2. Faktor-faktor yang mempengaruhi kinerja pegawal .........cc.ccoeevevenenn 21
3. Pengertian Produktivitas Kerja ........ccoceveieiininiiiiieeeese e 22
4. Faktor Produktivitas Tenaga Kerja ........ccccvvviniiieiencneneneseeas 23
5. Pengaruh Gaya Kepemimpinan Terhadap Produktivitas Kerja ........... 25
6. Hubungan Gaya Kepemimpinan dengan Kinerja Pegawai ................. 27
F. Penelitian Pendahuluan ... 28

1. DESKRIPSI DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN PROPINSI
KALIMANTAN BARAT

A SEIUKEUF OFQaNISAST ...veieeeeieiiiiiiie ettt 31
B. Struktur Kepegawaian dan Perlengkapan ...........c.cccoviiiniiciiinincnennn, 32
C. Tugas POKOK dan FUNQST .......c.couviiiiiiiiiniiiieeecsieseeese e 35
D. SASAIAN ....coiiiiiiiiicii 36
E. SHABOT oo 41
F. KEDIJAKAN .o 43
G, PTOQIaM ..ot 44

IV. ANALISIS HASIL PENELITIAN

A. Karakteristik RESPONAEN ........ccooiviiiiiieii e 49
B. Tanggapan Responden Terhadap Gaya Kepemimpinan ...........cc.ccoceeveee. 51
1. Tanggapan Responden terhadap Gaya Kepemimpinan Demokrasi ... 51
2. Tanggapan Responden Terhadap Gaya Kepemimpinan Otokrasi ..... 52
3. Tanggapan Responden Terhadap Gaya Kepemimpinan Laissez Faire 54
4

. Gaya Pimpinan di Dinas Kelautan dan Perikanan Provinsi
Kalimantan Baral ..........cccoooeiieneiiieniieniee e 56

vii



Milik UPT. Perpustakaan
Universitas Tanjungpura Pontianak

C. Pengaruh Gaya Kepemimpinan Terhadap Tingkat Produktivitas Kerja
Menurut Persepsi Pegawai di Dinas Kelautan dan Perikanan

Kalimantan Barat ..........cccceoeieieniieiininieie s 57

D. HaSil PENEIITIAN .....ocviiiiiie e 60
1. Pengujian Validitas dan Realibility ...........ccooooiiiiiiiiie 60

a. Pengujian Validitas .........ccccooviieiiiie e 60

b. Pengujian Realibility ........ccccoooviiiiiiii e, 61

2. Uji Asumsi KIasiK .........ccooiiiiiiiiiiiiiicc e, B2

3. UJEKOIEIAST oo 63

4. Hasil Pengujian HIPOLESIS ....cccveviiiiiieiesie e 64

V. KESIMPULAN DAN REKOMENDASI
AL KESIMPUIAN Lo 67
B. REKOMENUAST .ottt e e e e e e et eeeeeeaaans 68

viii





