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ABSTRAK

Permasalahan  dalam penelitian ini adalah bagaimana fungsi pengawasan
melekat oleh atasan dalam meningkatkan disiplin perawat. Tujuan penelitian ini untuk
mengetahui dan menganalisis fungsi pengawasan melekat dalam meningkatkan
disiplin perawat di RSUD Dr. Agoesdjam Kabupaten Ketapang.

Teori yang digunakan menggunakan teori pengawasan melekat yang terdiri dari
memantau, pemeriksaan dan penilaian.

Jenis penelitian kualitatif yang bersifat deskriptif. Teknik pengumpulan data
yang digunakan adalah wawancara, observasi, kuesioner dan dokumenter.

Hasil penelitian ini terbagi tiga: pemantauan, pemeriksaan dan penilaian/evaluasi:
penelitian dalam hal memantau atas semua kegiatan yang dilakukan oleh perawatnya
dinilai baik walaupun masih ada penyimpangan yang tergolong kecil terjadi terutama
masalah kedisiplinan yang dilakukan para perawat. Dalam hal pemeriksaan masuk
dalam penilaian baik walaupun dalam penilaian tersebut masih ditemukan adanya
penilaian cukup dan kurang yang dilakukan sebagai kecil perawat di rumah sakit ini.
Sedangkan dalam hal penilaian atau evaluasi terhadap semua kegiatan yang dilakukan
para perawat, penilaian diberikan dalam penilaian baik.

Saran dalam penelitian ini sebaiknya ditingkatkan lagi pengawasan melekat pada
aspek pemantauan karena masih ada pelanggaran terhadap kedisiplinan walaupun itu
tergolong dalam persentase kecil dan sebaiknya mempertahankan dan meningkatkan
dalam hal evaluasi dan terus maksimal dalam membina kedisiplinan perawat.
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