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MOTTO 

Akan ada satu waktu dimana seseorang merasakan persoalan seakan-akan beban 

yang diberikan tidak sanggup untuk dipikul. Jika ada masa itu sedang dihadapi 

saat ini yakinlah Allah sedang mengangkat derajatnya dan Allah tidak 

memberikan ujian diluar kemampuan hambanya. 

 

”Allah tidak akan membebani seseorang melainkan sesuai dengan 

kesanggupannya” 

(Q.S Al-Baqarah:286) 
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ABSTRAK 

Tujuan penelitian untuk mengetahui peran pembina pramuka sebagai pembimbing 

dalam menerapkan karakter disiplin, mengetahui peran pembina sebagai teladan 

dalam menerapkan karakter disiplin, mengetahui pembina pramuka sebagai 

motivator dalam menerapkan karakter disiplin, dan mengetahui strategi yang 

digunakan pembina pramuka dalam menerapkan karakter disiplin Anggota 

Pramuka di SMP Negeri 4 Sungai Raya. Metode penelitian yang digunakan adalah 

metode deskriptif dengan bentuk penelitian kualitatif. Sumber data dalam penelitian 

ini adalah Pembina Pramuka, Wakil Kesiswaan, dan Anggota Pramuka. Teknik 

pengumpulan data yang digunakan adalah observasi, wawancara dan dokumentasi. 

Teknis analisis data menggunakan analisis reduksi data, penyajian data, dan 

penarikan kesimpulan. Hasil penelitian ini menunjukan bahwa yaitu : 1) peran 

Pembina Pramuka di SMP Negeri 4 Sungai Raya sebagai pembimbing yakni 

memberikan arahan dan bimbingan kepada peserta didik untuk disiplin dalam 

mengikuti kegiatan pramuka wajib dan kegiatan rutin. 2) Pembina Pramuka 

menunjukkan sikap teladan secara konsisten saat kegiatan ekstrakurikuler yakni 

dengan hadir tepat waktu dan menyelesaikan tugas dengan baik untuk menerapkan 

karakter disiplin anggota pramuka. 3) Sebagai motivator peran Pembina Pramuka 

dalam menerapkan karakter disiplin dilakukan dengan memberikan motivasi dan 

dukungan kepada anggota pramuka melalui kegiatan wajib dan kegiatan rutin. 4) 

Pembina Pramuka menggunakan strategi dalam upaya menerapkan karakter 

disiplin melalui kegiatan wajib dan kegiatan rutin dengan memberikan bimbingan 

saat kegiatan, motivasi, teldan dan memberikan tanggung jawab sebagai proses 

menerapkan karakter disiplin anggota pramuka. 

Kata kunci: Ekstrakurikuler Pramuka, Karakter disiplin, Peran Pembina 
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  BAB 1 

PENDAHULUAN 

A. LATAR BELAKANG 

Pendidikan karakter telah menjadi isu pendidikan yang mendapat 

perhatian serius dari praktisi pendidikan. Berbagai kajian, pemikiran, dan hasil 

penelitian terkait dengan pendidikan karakter menunjukan anggota pramuka 

memiliki potensi besar untuk menerapkan karakter disiplin. Topik ini mendapat 

perhatian yang sangat serius di tengah perubahan dan kemajuan ilmu 

pengetahuan. Perlu ditegaskan bahwa karakter pendidikan tidak hanya perlu 

dipikirkan tetapi menjadi tantangan baru dalam implementasinya di tengah 

perubahan sosial seiring kemajuan zaman. 

Pembentukan karakter memerlukan pembiasaan dan kesabaran, hal ini 

disebabkan karena pembentukan karakter memerlukan proses yang berlangsung 

dalam hidupnya dan sangat berpengaruh (Ristiyani, 2023). Pembentukan karakter 

sangat penting dalam pembentukan setiap individu yang bermutu, beriman dan 

berakhlak.  Seperti halnya terdapat seorang anak yang tumbuh pada lingkungan 

yang berkarakter maka anak tersebut akan memiliki pribadi yang berkarakter. 

Karakter individu dapat dipengaruhi oleh perilaku dari lingkungan sekitar, individu 

menjadi berkarakter jika tumbuh dilingkungan yang berkarakter (Atmaja, 2020). 

Salah satu permasalahan yang terjadi yaitu anak-anak sekolah seringkali 

melanggar peraturan dan tata tertib sekolah seperti contoh tidak tepat waktu saat 

pergi kesekolah, tidak menggunakan atribut sekolah dengan baik dan benar, kurang 

menghormati dan menghargai guru maupun teman, dan tidak tertib saat mengikuti 

kegiatan rutin di sekolah, masih banyak perilaku yang menyimpang yang 
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dilakukan anak-anak sekolah jaman sekarang. Perilaku tersebut tidak dapat 

dibiarkan, karena hal tersebut sewaktu waktu akan berkembang dan terus menerus 

menjadi kebiasaan dan menimbulkan dampak buruk. 

Terdapat 18 nilai karakter yang telah diidentifikasi oleh Kemendiknas, 

nilai-nilai tersebut bersumber dari  agama, pancasila, budaya, dan tujuan 

pendidikan nasional. Adapun 18 nilai karakter tersebut diantaranya yaitu, 1) 

religius, 2) jujur, 3) toleransi 4) disiplin, 5) kerja keras, 6) kreatif, 7) mandiri, 8) 

demokratis, 9) rasa ingin tahu, 10) semangat kebangsaan, 11) cinta tanah air, 12) 

menghargai prestasi, 13)bersahabat/komunikatif, 14) cinta damai, 15) gemar 

membaca, 16) peduli lingkungan, 17) peduli sosial, 18) tanggung jawab. Pada 

kondisi saat ini di tengah perkembangan teknologi dan era globalisasi peserta didik 

sering mengabaikan nilai-nilai yang berkaitan dengan karakter disiplin (Heri 

Supranoto 2015). Hal tersebut dibuktikan dengan adanya anggota pramuka yang 

kurang mematuhi peraturan dalam kegiatan ekstrakurikuler pramuka, misalnya 

saat pelaksanaan upacara pembukaan terdapat anggota pramuka yang terlambat, 

dan kurangnya memahami penggunaan alat pramuka dengan benar. 

Membahas tentang karakter dan kepribadian merupakan hal yang sama 

tentang membahas tingkah laku seseorang, yang dimana karakter merupakan 

sebuah identitas dari setiap individu yang lain (Susi, 2021). Menurut Thomas 

Lickona dalam (Suri, 2021) karakter dapat diartikan sebagai sifat alami seseorang 

untuk dapat merespon situasi hal secara bermoral. Pendidikan karakter merupakan 

suatu usaha yang bertujuan untuk membantu setiap orang memahami dan 

melakukan nilai-nilai etika. (Thomas Lickona 2021) juga mengartikan pendidikan 
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karakter sebagai usaha secara sengaja untuk membantu pembentukan karakter 

dengan baik. Dari pemaparan di atas dapat disimpulkan bahwa karakter merupakan 

suatu hal yang berkaitan dengan kepribadian mereka, termasuk sifat baik dan 

buruk, yang secara alami dapat dipertunjukkan dan membedakan individu yang 

satu dengan lainnya. Karakter ini melekat dalam diri seseorang sejak lahir dan 

bersifat mutlak. Pendidikan karakter yang dilakukan pada kegiatan SMP Negeri 4 

Sungai Raya berfokus pada pengembangan kemampuan Anggota Pramuka 

menjadi pribadi yang lebih baik dari sebelumnya, memahami bagaimana peran dari 

pembina dalam menerapkan karakter disiplin anggota pramuka melalui kegiatan 

ekstrakurikuler Pramuka dalam bentuk latihan kegiatan rutin dan kegiatan wajib 

dengan memberikan bimbingan, motivasi, contoh sikap teladan dan menggunakan 

strategi yang efektif untuk menerapkan karakter disiplin anggota pramuka.  Dalam 

hal ini, pendidikan karakter dapat didefinisikan sebagai proses pemberian tuntunan 

atau arahan kepada anggota pramuka untuk mengembangkan karakter disiplin. 

Karakter disiplin adalah salah satu aspek penting dalam pendidikan karakter yang 

bertujuan untuk mengembangkan kemampuan anggota pramuka menjadi pribadi 

yang lebih baik (Sugiana 2019). 

Pendidikan karakter di SMP Negeri 4 Sungai Raya memfokuskan pada 

karakter disiplin yang bertujuan mengembangkan kemampuan anggota pramuka 

menjadi pribadi yang lebih baik. Terdapat beberapa kegiatan ekstrakurikuler di 

SMP Negeri 4 Sungai Raya diantaranya yaitu, ekstrakurikuler Palang Merah 

Remaja (PMR), ekstrakurikuler pramuka, ekstrakurikuler Drum Band, 

ekstrakurikuler Patroli Keamanan Sekolah (PKS), dan ekstrakurikuler komputer. 
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Di SMP Negeri 4 Sungai Raya terdapat permasalahan terkait dengan kurangnya 

karakter kedisiplinan pada siswa yang terlihat dari perilaku siswa yang tidak 

sepenuhnya mematuhi peraturan sekolah, sering terlambat, dan kurang tanggung 

jawab dalam menyelesaikan tugas. Kondisi ini mempengaruhi lingkungan belajar 

dan perkembangan karakter siswa secara keseluruhan. Untuk mengatasi 

permasalahan tersebut, pihak sekolah berupaya menerapkan kedisiplinan melalui 

kegiatan ekstrakurikuler salah satunya ekstrakurikuler  Pramuka . Peneliti melihat 

bahwa Pembina Pramuka mempunyai peranan yang strategis untuk menerapkan 

karakter disiplin anggora pramuka, karena melalui kegiatan Pramuka, anggota 

pramuka diajarkan untuk mentaati peraturan, bertanggung jawab, dan bekerja sama 

dalam tim. Oleh karena itu, penelitian ini berfokus pada bagaimana Pembina 

Pramuka menerapkan strategi yang efektif untuk menanamkan nilai-nilai disiplin 

di kalangan anggota Pramuka.  

Dalam hal ini, peran Pembina Pramuka pada kegiatan ekstrakurikuler 

pramuka memiliki peran penting dalam mengembangkan karakter disiplin anggota 

pramuka. Kegiatan kepramukaan yang diadakan di SMP Negeri 4 Sungai Raya 

memiliki tujuan untuk mencetak generasi muda yang berkarakter, termasuk 

memiliki kedisiplinan yang menjadi teladan pada anggota pramuka yang memiliki 

kemampuan untuk berkarya dengan semangat kemandirian, kepedulian, tanggung 

jawab, dan berani menghadapi berbagai tugas. 

Perilaku disiplin merupakan suatu bentuk dari sikap yang dilakukan 

dengan patuh pada peraturan yang berlaku saat itu (Rokhman, 2020).  Salah satu 

tujuan dari pembentukan karakter dari anggota pramuka yaitu disiplin, dengan 
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tertanamnya kedisiplinan pada setiap individu dapat melahirkan dan menerapkan 

seseorang yang bertanggung jawab, bentuk tanggung jawab tersebut dapat 

diterapkan pada kehidupan sehari-hari untuk dirinya sendiri maupun orang lain 

yang berada di sekitarnya (Rinda & Chairil., 2023). Kedisiplinan yang sudah biasa 

tertanam pada setiap individu sangat berperan penting dalam pembentukan 

karakter anggota pramuka. Karakter disiplin yang sudah tertanam pada setiap 

anggota pramuka menjadikan individu yang mandiri dan bertanggung jawab untuk 

patuh dalam menaati peraturan. Karakter disiplin yang dimiliki anggota pramuka 

harus dibiasakan sejak dini dimulai dari lingkungan keluarga, lingkungan sekolah 

maupun di lingkungan masyarakat. Salah satu upaya yang dilakukan untuk 

menerapkan karakter disiplin anggota pramuka adalah melalui kegiatan 

ekstrakurikuler pramuka di sekolah, yang berfungsi sebagai sarana bagi peserta 

didik untuk menyalurkan minat dan bakatnya. Kegiatan tersebut mencakup 

program wajib seperti pelaksanaan upacara pembukaan, upacara penutupan, serta 

pemberian materi yang berfokus pada kepemimpinan dan kepramukaan. Selain itu, 

terdapat kegiatan rutin berupa latihan baris-berbaris (PBB), tali-temali, lintas alam, 

dan semaphore, yang bertujuan untuk membimbing anggota pramuka dalam 

menerapkan nilai-nilai kedisiplinan melalui setiap aktivitas yang diadakan. 

Pembiasaan sikap disiplin perlu menggunakan cara yang tepat agar dapat  

tercapainya pembentukan karakter disiplin. Terdapat tujuh indikator disiplin 

diantaranya yaitu :1) Datang tepat waktu; 2) Dapat menargetkan waktu dalam 

penyelesaian sesuatu; 3) menggunakan suatu benda sesuai dengan takaran dan 

fungsinya; 4) Dapat mengambil dan mengembalikan sesuatu pada tempatnya; 5) 
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Mentaati peraturan yang disepakati; 6)Tertib dalam menunggu antrian; 7)Sadar 

akan sikap disiplin (Anggraeni & Mulyadi, 2021).  

Salah satu ekstrakurikuler yang mengaplikasikan karakter yaitu 

ekstrakurikuler pramuka, pramuka (Praja Muda Karana) merupakan arti dari jiwa 

muda yang suka berkarya, pada pendidikan kepramukaan banyak hal yang 

mengajarkan tentang pembentukan kepribadian, pembentukan akhlak yang baik, 

dan proses kecakapan hidup yang diamalkan melalui nilai-nilai pramuka (Aldian, 

2024). Oleh karena itu setiap sekolah wajib menyediakan ekstrakurikuler pramuka 

sebagai tempat anggota pramuka untuk menyalurkan minat dan bakat serta 

pembentukan karakter disiplin melalui kegiatan ekstrakurikuler pramuka. 

Keikutsertaan pada kegiatan ekstrakurikuler bersifat sukarela, hal ini 

sesuai dengan Undang-Undang Nomor. 12 tahun 2024 pasal 24 tentang kegiatan 

ekstrakurikuler yang menyatakan bahwa: Keikutsertaan peserta didik dalam 

ekstrakurikuler bersifat sukarela. 

Salah satu upaya untuk mengimplementasikan karakter disiplin dalam 

proses pembelajaran maupun ekstrakurikuler yaitu melalui kegiatan 

ekstrakurikuler pramuka (Bahana & Pendidikan, 2023). Pembelajaran dalam 

kegiatan ekstrakurikuler memberikan motivasi maupun bentuk latihan lapangan 

sehingga mampu membangun karakter anggota pramuka. Dalam penelitian ini 

peneliti lebih memfokuskan peran pembina ekstrakurikuler pramuka dalam 

menerapkan karakter disiplin dengan berperan sebagai pembimbing, teladan, 

motivator dan strategi yang digunakan saat proses kegiatan wajib dan kegiatan 

rutin ekstrakuler pramuka. 
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Berdasarkan analisis yang dilakukan peneliti terkait karakter disiplin oleh 

anggota pramuka yang mengikuti kegiatan ekstrakurikuler Pramuka di SMP 

Negeri 4 Sungai Raya ditemukan beberapa permasalahan seperti kurangnya 

kedisiplinan terhadap peraturan yang telah ditetapkan, rasa tanggung jawab, dan 

ketepatan waktu. Berdasarkan hasil penemuan di SMP Negeri 4 Sungai Raya 

Kalimantan Barat, upaya sekolah untuk menerapkan dan menanamkan sikap 

disiplin melalui kegiatan kokurikuler atau ekstrakurikuler. Seperti halnya di SMP 

Negeri 4 Sungai Raya dalam upaya menerapkan karakter disiplin tidak hanya 

dilakukan saat pembelajaran di kelas namun juga melalui kegiatan ekstrakurikuler, 

diperoleh informasi bahwa kegiatan ekstrakurikuler pramuka dilakukan rutin 

setiap hari sabtu pagi menggunakan pakaian pramuka lengkap dan memiliki 

kegiatan internal dan eksternal sekolah, kegiatan tersebut seperti pembelajaran dan 

pelatihan tentang kepemimpinan, baris-berbaris, tali-temali, smaphore dan lintas 

alam. Adapun kegiatan eksternal yang sering diikuti seperti perkemahan gabungan, 

perlombaan baris-berbaris, upacara hari besar dengan pramuka sekolah lain. Pada 

ekstrakurikuler pramuka diwajibkan bagi anggota pramuka  kelas VII yang 

berjumlah 6 kelas, Beranjak dari pemaparan di atas pada umumnya sasaran dari 

kegiatan ekstrakurikuler pramuka seluruh anggota pramuka dan secara khususnya 

adalah pada anggota pramuka  kelas 7 yang diwajibkan dan tidak diwajibkan bagi 

kelas 8. Dalam konteks pendidikan karakter, peran pembina kegiatan 

ekstrakurikuler pramuka  di SMP Negeri 4 Sungai Raya memiliki peran penting 

dalam menerapkan karakter disiplin anggota pramuka yang berhubungan langsung 

dengan penerapan kedisiplinan waktu dan sikap saat pelaksanaan kegiatan yang di 
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pandu oleh pembina pramuka dan pelatih pramuka. Peran dari pembina pramuka 

sangat berpengaruh dalam pengembangan karakter anggota pramuka, pada saat 

pelaksanaan kegiatan ekstrakurikuler pramuka yang diikuti anggota pramuka  

sebagai anak-anak dan pembina sebagai orang dewasa yang dilakukan  secara 

bersama-sama secara menyenangkan membuat hubungan yang berkaitan dengan 

proses pembelajaran secara langsung. Hal ini juga sejalan dengan indikator dari 

peran pembina pramuka yaitu: 1. Sebagai motivator, 2. Sebagai pembimbing bagi 

anggota pramuka , 3. Sebagai contoh, 4. Sebagai teladan, 5. Sebagai fasilitator, 6. 

Sebagai informator, 7. Sebagai pengganti orang tua (Kurniawanto & Bilung, 2024). 

Dari pernyataan tersebut diperkuat teori Arthur dan Emely bahwa peran dalam 

psikologi sosial secara umum dapat mengacu pada pola perilaku seseorang dan 

kewajiban serta tanggung jawab tertentu yang diharapkan dari setiap individu 

dapat diperkuat untuk ditampilkan dalam situasi sosial tertentu maka ketika 

seseorang dapat memenuhi perannya maka seorang tersebut dipengaruhi oleh 

kondisi sosial yang baik secara internal maupun eksternal, hal tersebut membuat 

peran merupakan seperangkat perilaku yang diharapkan orang lain dari seseorang 

yang menempati sebagai kedudukan tertentu. Melihat dari fungsi dari kegiatan 

kepramukaan adalah bentuk permainan yang menyenangkan bagi anak-anak dan 

orang dewasa pergi secara bersama-sama dengan mengadakan berbagai kegiatan 

(Afdal & Widodo, 2020). Dengan pernyataan tersebut dapat kita ketahui bahwa 

peran pentingnya peran dari pembina pramuka dalam mengarahkan serta 

membimbing anggota pramuka.  
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Kegiatan ekstrakurikuler pramuka yang dilakukan sangat memperhatikan 

waktu pelaksanaan seperti pada awal kegiatan yang mengharuskan upacara 

sehingga anggota pramuka diwajibkan untuk datang tepat waktu dan menggunakan 

pakaian pramuka lengkap, bagi para anggota yang tidak mematuhi peraturan akan 

dikenakan sanksi.  Hal ini akan mendukung dalam membiasakan sikap disiplin 

pada anggota pramuka. Seperti penelitian yang dilakukan di SMP Negeri 4 Sungai 

Raya oleh (Kartini, 2018) Menyimpulkan bahwa pendidikan karakter tidak dapat 

berdiri sendiri, pendidikan tersebut harus diinternalisasikan dalam bidang studi 

misalnya pada mata pelajaran PAI yang dilakukan melalui kurikulum PAI maupun 

kegiatan intrakurikuler dan ekstrakurikuler yang memuat nilai-nilai karakter. 

Penelitian ini mengkaji dari sudut pandang yang berbeda. 

Dari penelitian terdahulu dapat dipertegas bahwa penelitian yang 

dilakukan berbeda dari penelitian sebelumnya. Karena peneliti ingin melihat 

karakter disiplin melalui kegiatan ekstrakurikuler pramuka. Seperti yang kita 

ketahui bahwa kegiatan ekstrakurikuler pramuka  merupakan kegiatan yang 

mengembangkan aspek-aspek yang berhubungan dengan penerapan pada ilmu 

pengetahuan untuk kehidupan sehari-hari di lingkungan sekitar (Jordan Sipayung 

et al., n.d.). Pentingnya Kegiatan ekstrakurikuler pramuka di sekolah bertujuan 

untuk menerapkan karakter dan menjadikan anggota pramuka sebagai manusia 

berkarakter pancasila yang ditandai dengan penerapan karakter disiplin.  Berangkat 

dari semua fakta dan pemaparan diatas, maka penulis tertarik untuk melakukan 

penelitian dengan judul “Analisis peran Pembina ekstrakurikuler Pramuka Dalam 

Menerapkan Karakter Disiplin Anggota Pramuka di SMP Negeri 4 Sungai Raya” 
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B. Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang yang telah dipaparkan diatas, maka rumusan 

masalah dalam penelitian ini yakni “Analisis Peran Kegiatan Ekstrakurikuler 

Pramuka Dalam Menerapkan Karakter Disiplin Anggota Pramuka di SMP Negeri 

4 Sungai Raya”. Agar masalah dalam penelitian ini dapat terarah dan untuk 

mempermudah peneliti dalam menganalisisnya, maka peneliti menentukan 

dengan sub masalah sebagai berikut : 

1. Bagaimana peran pembina pramuka sebagai pembimbing kegiatan 

ekstrakurikuler pramuka dalam menerapkan karakter disiplin anggota pramuka 

di SMP Negeri 4 Sungai Raya?  

2. Bagaimana peran pembina pramuka sebagai teladan saat kegiatan 

ekstrakurikuler pramuka dilaksanakan untuk mencapai karakter disiplin pada 

anggota pramuka di SMP Negeri 4 Sungai Raya ? 

3. Bagaimana peran pembina pramuka yang berperan sebagai motivator dalam 

menerapkan karakter disiplin pada kegiatan ekstrakurikuler pramuka di SMP 

Negeri 4 Sungai Raya? 

4. Apa saja strategi yang digunakan oleh pembina pramuka untuk menerapkan 

karakter disiplin anggota pramuka melalui kegiatan ekstrakurikuler pramuka di 

SMP Negeri 4 Sungai Raya? 

C. Tujuan Penelitian 

Berdasarkan permasalahan yang telah dipaparkan di atas, maka tujuan 

dilaksanakan penelitian ini adalah untuk mengetahui: 
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1. Untuk mengetahui dan menganalisis bagaimana peran dari pembina pramuka 

sebagai pembimbing dalam menerapkan karakter disiplin anggota pramuka 

melalui kegiatan ekstrakurikuler pramuka 

2. Untuk memahami bagaimana peran pembina pramuka sebagai teladan dalam 

kegiatan ekstrakurikuler pramuka berkontribusi terhadap peningkatan 

karakter disiplin anggota pramuka di SMP Negeri 4 Sungai Raya? 

3. Untuk menganalisis upaya dari pembina pramuka sebagai motivator dalam 

menerapkan karakter disiplin melalui kegiatan ekstrakurikuler pramuka di 

SMP Negeri 4 Sungai Raya 

4. Untuk mengetahui strategi yang digunakan pembina pramuka dalam 

menerapkan karakter disiplin anggota pramuka melalui kegiatan 

ekstrakurikuler pramuka. 

D. Manfaat Penelitian 

Berdasarkan tujuan penelitian di atas, hasil penelitian ini diharapkan dapat 

bermanfaat baik secara teoritis maupun praktis. Manfaat penelitian ini sebagai 

berikut:  



12 
 

1. Manfaat teoritis 

Secara teoritis dalam penelitian ini diharapkan dapat digunakan sebagai 

pengembangan ilmu pengetahuan, khususnya dalam lingkup Program Studi 

Pendidikan Pancasila dan Kewarganegaraan, Fakultas Keguruan dan Ilmu 

Pendidikan Universitas Tanjungpura, serta dapat digunakan sebagai referensi 

penelitian yang sejenis. 

2. Manfaat praktis 

a. Bagi Peneliti 

Penelitian ini diharapkan dapat menambah wawasan ilmu pengetahuan 

peneliti mengenai karakter disiplin pada kegiatan ekstrakurikuler pramuka bagi 

anggota pramuka, dan untuk membantu peneliti menyelesaikan studi di Program 

Studi Pendidikan Pancasila dan Kewarganegaraan, Fakultas Keguruan dan Ilmu 

Pendidikan, Universitas Pontianak. 

b. Bagi sekolah 

Penelitian ini bermanfaat untuk menjadi informasi bagi sekolah mengenai 

peran kegiatan ekstrakurikuler pramuka dalam menerapkan karakter disiplin pada 

anggota pramuka. 

c. Bagi guru 

Penelitian ini bermanfaat untuk menjadi informasi kepada guru, guna 

untuk mengambil tindakan dalam upaya menerapkan karakter disiplin anggota 

pramuka. 
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d. Bagi Pembina Pramuka 

Penelitian ini bermanfaat untuk memperkuat upaya dalam menerapkan 

karakter disiplin anggota pramuka pada kegiatan ekstrakurikuler pramuka. 

e. Bagi Anggota Pramuka 

Penelitian ini diharapkan dapat bermanfaat bagi anggota pramuka sebagai 

seorang pelajar sehingga dapat menerapkan karakter disiplin yang dapat 

diterapkan pada kehidupan sehari-hari. 

f.  Bagi Pembaca 

Penelitian ini diharapkan agar dapat menambah wawasan dan ilmu  

pengetahuan bagi para pembaca dalam memahami peran pembina  ekstrakurikuler 

dalam menerapkan karakter disiplin anggota pramuka serta dapat menjadi bahan  

referensi untuk penelitian yang akan datang. 

E. Ruang Lingkup Penelitian 

1. Fokus Penelitian 

Berdasarkan latar belakang masalah yang telah dipaparkan, maka yang 

menjadi fokus penelitian ini adalah judul “Analisis peran Pembina Ekstrakurikuler 

Pramuka Dalam Menerapkan Karakter anggota pramuka di SMP Negeri 4 Sungai 

Raya”. Pada penelitian yang akan dilakukan dibatasi pada anggota pramuka  yaitu 

pada anggota pramuka yang mengikuti kegiatan ekstrakurikuler pramuka 

terutama pada kelas 7 yang diwajibkan. Pada indikator dari peran pembina 

pramuka peneliti memfokuskan pada 3 indikator yaitu, 1. peran sebagai 

pembimbing, 2. peran sebagai teladan dan 3. peran sebagai motivator. Adapun 

aspek-aspek yang menjadi fokus penelitian ini adalah: 
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a. Penelitian ini akan mengamati peran pembina pramuka sebagai pembimbing 

bagi anggota pramuka saat kegiatan ekstrakurikuler pramuka dalam 

menerapkan karakter disiplin. 

b. Penelitian ini akan mengamati peran pembina pramuka sebagai teladan dari 

anggota pramuka pada kegiatan ekstrakurikuler pramuka dalam memastikan 

bahwa pembina dapat dijadikan teladan untuk menerapkan karakter disiplin 

anggota pramuka. 

c. Penelitian ini akan memfokuskan pada upaya pembina pramuka sebagai 

motivator dalam kegiatan ekstrakurikuler pada anggota pramuka untuk 

menerapkan karakter disiplin. 

d. Penelitian ini akan memfokuskan  pada strategi yang ditetapkan oleh pembina 

pramuka dalam menerapkan karakter disiplin anggota pramuka melalui 

kegiatan ekstrakurikuler pramuka di SMP Negeri 4 Sungai Raya. 

2. Operasional Konsep 

Definisi operasional dalam penelitian ini dilakukan untuk menghindari 

terjadinya suatu kesalah pahaman yang berbeda terhadap istilah yang digunakan 

dalam penelitian ini, oleh karena itu perlu adanya definisi operasional sebagai 

berikut: 

a. Peran Pembina Kegiatan Ekstrakurikuler Pramuka 

Peran merupakan tugas dan tanggung jawab yang dilaksanakan oleh 

pembina pramuka dalam tugasnya. Dalam kegiatan ekstrakurikuler pramuka 

anggota pramuka dapat mempelajari serta mengaplikasikan nilai-nilai kreativitas 

melalui kegiatan diluar pembelajaran kelas. Terdapat 7 indikator dari teori peran 
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yaitu, 1) Sebagai Motivator, 2) Sebagai Pembimbing, 3) Sebagai Teladan, 

4)Sebagai Fasilitator, 5) Sebagai Informator, 6) Sebagai Pengganti Orang Tua, 7) 

Sebagai Contoh. Namun dalam penelitian ini memfokuskan pada tiga indikator 

saja yaitu : 

1) Peran Sebagai Motivator 

Pembina Pramuka memiliki peran sebagai motivator yang kuat dalam 

memberikan motivasi kepada anggota pramuka untuk mengikuti kegiatan 

ekstrakurikuler dengan penuh semangat dan penuh inspirasi. Melalui motivasi 

yang kuat pembina Pramuka membantu kepada anggota pramuka untuk meraih 

tujuan setiap individu dan menerapkan karakter anggota pramuka pada kegiatan 

ekstrakurikuler Pramuka. 

Peran sebagai motivator tidak hanya memberikan dorongan dan 

semangat tetapi melalui bentuk upaya dalam menggali kebutuhan potensi anggota 

pramuka. Proses kegiatan pembina Pramuka menggunakan pendekatan dengan 

memberikan apresiasi atas pencapaian dan keberhasilan kecil yang dilaksanakan 

individu maupun kelompok agar menciptakan suasana yang mendukung. Melalui 

peran motivator yang diberikan sangat penting dalam menumbuhkan semangat 

dan ketekunan anggota pramuka dalam mengikuti kegiatan ekstrakurikuler 

Pramuka. 

Peran pembina pramuka sebagai motivator yang dimaksud oleh peneliti 

yaitu pada peran pembina dalam memberi motivasi saat kegiatan ekstrakurikuler 

pramuka dalam upaya menerapkan karakter disiplin anggota pramuka. Motivasi 
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berupa penguatan positif dalam bentuk pujian maupun penghargaan yang dapat 

mendorong anggota pramuka untuk lebih disiplin. 

2) Peran Sebagai Pembimbing 

Melalui berbagai kegiatan yang dilaksanakan pada kegiatan 

ekstrakurikuler Pramuka yang dilaksanakan dengan baik peran pembina sebagai 

pembimbing membantu anggota pramuka untuk memahami materi kepramukaan 

yang diberikan dan pentingnya kedisiplinan dalam setiap kegiatan. Pembimbing 

juga memantau secara langsung perkembangan disiplin anggota pramuka melalui 

kegiatan yang sedang dilaksanakan dengan cara memberikan umpan balik untuk 

perbaikan yang akan dilakukan. Contoh bentuk kegiatan diantaranya seperti 

kegiatan pramuka wajib dan kegiatan pramuka rutin. 

Peran sebagai pembimbing terdapat 5 indikator diantaranya yaitu: 1) 

ketekunan pertemuan, 2) memberikan arahan dan masukan yang solutif, 3) 

Mengajarkan strategi belajar yang efektif, 4) Membantu anggota pramuka , 5) 

Memberikan motivasi dan semangat. Peran pembina pramuka yang dimaksud 

yaitu tercantum berdasarkan indikator diatas. 

3) Peran Sebagai Teladan 

Peran sebagai teladan  pada pembina Pramuka menunjukkan sikap dan 

perilaku yang dapat dicontoh oleh anggota pramuka melalui kegiatan 

ekstrakurikuler Pramuka. Melalui sikap yang diberikan secara konsisten akan 

memberi cerminan nilai-nilai kedisiplinan kejujuran dan kerjasama yang 

merupakan bagian dari nilai kepramukaan. Sikap yang diberikan misalnya 

pembina Pramuka hadir tepat waktu menjalankan tugasnya dengan baik dan 
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mengikuti peraturan yang telah ditentukan. Sikap teladan yang diberikan oleh 

pembina Pramuka dengan baik akan dapat membangun hubungan yang positif 

untuk saling menghargai dan memiliki rasa empati dalam belajar. Peran teladan 

pembina pramuka yang dimaksud yaitu berdasarkan 3 indikator teladan, 

diantaranya yaitu: 1) proses belajar dan pengalaman, 2) nilai-nilai dan kode 

kehormatan pramuka, 3) pembiasaan. 

b. Ekstrakurikuler Pramuka 

Ekstrakurikuler Pramuka merupakan suatu kegiatan yang dilaksanakan 

untuk memperluas pengetahuan serta dapat mengembangkan karakter yang lebih 

baik sehingga pengetahuan tersebut dapat mendorong perkembangan karakter 

anggota pramuka. Ekstrakurikuler Pramuka yang dimaksud dalam penelitian ini 

yaitu ekstrakurikuler pramuka yang berada di SMP Negeri 4 Sungai Raya di Desa 

Mekar Baru, Kecamatan Sungai Raya, Kabupaten Kubu Raya, Provinsi 

Kalimantan Barat. 

c. Bentuk Kegiatan Ekstrakurikuler Pramuka 

Pembina Pramuka dan Anggota Pramuka menjadi bagian dari kegiatan 

ekstrakurikuler pramuka dani sumber daya manusia yang ikut melaksanakan 

kegiatan dari ekstrakurikuler pramuka. Bentuk dari tersebut merupakan kegiatan 

yang sudah tersusun dengan pemenuhan kebutuhan dalam permasalahan yang 

terjadi di sekitar lingkungan sekolah. Berdasarkan Keputusan Kwartir Nasional 

Gerakan Pramuka Nomor 178 Tahun 2013 Tentang Petunjuk Penyelenggaraan Pola 

dan Mekanisme Penegak dan Pramuka Pandega Bab IV Tentang Bentuk Kegiatan 

latihan wajib dan kegiatan latihan rutin. 



18 
 

1) Kegiatan Latihan Wajib 

Kegiatan latihan wajib adalah aktivitas yang harus diikuti oleh seluruh 

peserta pada setiap sesi latihan. Kegiatan ini bertujuan untuk menerapkan 

karakter disiplin anggota pramuka melalui upacara pembukaan kegiatan, 

upacara penutupan kegiatan dan pemberian materi oleh Pembina Paramuka. 

a) Upacara Pembukaan dan Penutupan 

 Upacara pembukaan dilakukan untuk memulai setiap sesi latihan. 

Melalui upacara ini, peserta diajak untuk menjaga kedisiplinan, 

menghormati simbol-simbol negara, dan menerapkan semangat 

kebersamaan. Sementara itu, upacara penutupan dilaksanakan sebagai 

penutup kegiatan dengan refleksi atau kesimpulan singkat dari latihan yang 

telah dilakukan. 

b.) Pemberian Materi 

 Pemberian materi ini berfungsi sebagai upaya menerapkan karakter 

disiplin anggota pramuka, penanaman nilai-nilai dasar kepramukaan serta 

peningkatan pengetahuan. Materi yang disampaikan bisa berupa teori 

mengenai kedisiplinan, kepemimpinan, cinta lingkungan, dan wawasan 

kebangsaan, yang disampaikan dalam bentuk ceramah, diskusi, atau 

presentasi. 

2) Kegiatan Latihan Rutin 

Kegiatan latihan rutin adalah serangkaian latihan yang dilaksanakan 

secara berulang dan berkesinambungan pada setiap sesi latihan mingguan. 

Kegiatan ini bertujuan untuk melatih keterampilan teknis kepramukaan yang 
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berguna dalam kegiatan sehari-hari maupun di alam terbuka. Beberapa jenis 

kegiatan rutin meliputi: 

a) Peraturan Baris-Berbaris (PBB) 

 Melalui latihan PBB, pembina melatih untuk menerapkan kedisiplinan, 

ketertiban, serta kemampuan bekerja sama dalam sebuah kelompok. Peserta 

akan belajar berbagai gerakan baris-berbaris, seperti sikap sempurna, 

hormat, dan langkah tegap. 

b) Semaphore 

Latihan semaphore bertujuan untuk melatih kemampuan komunikasi 

melalui isyarat bendera. Keterampilan ini penting dalam situasi di mana 

komunikasi verbal tidak memungkinkan, seperti di area terpencil. 

c) Tali Temali  

Latihan tali temali fokus pada penguasaan berbagai jenis simpul dan 

ikatan. Keterampilan ini berguna untuk kegiatan di alam terbuka, seperti 

mendirikan tenda, membuat tempat perlindungan, atau melakukan 

pertolongan pertama. 

d) Lintas Alam 

Lintas alam adalah kegiatan penjelajahan di alam terbuka yang 

bertujuan untuk melatih ketahanan fisik, penguasaan medan, serta 

kemampuan mengenal lingkungan sekitar. Kegiatan ini juga mengajarkan 

pentingnya cinta alam dan kepedulian terhadap lingkungan. 
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d. Karakter Disiplin 

Karakter disiplin merupakan aspek penting yang harus dimiliki setiap 

anggota pramuka. Disiplin membantu mereka mengembangkan kemampuan dan 

keterampilan yang diperlukan untuk meraih tujuan. Salah satu metode efektif 

untuk menanamkan karakter disiplin di sekolah adalah melalui kegiatan 

ekstrakurikuler pramuka. Kegiatan ini mendukung pengembangan kekuatan dan 

ketekunan yang diperlukan untuk mencapai disiplin. 

Melalui kegiatan ekstrakurikuler pramuka, anggota pramuka dapat 

mengasah kemampuan dan keterampilan yang penting untuk mencapai tujuan 

mereka. Implementasi karakter disiplin di sekolah dapat dilakukan secara efektif 

melalui kegiatan pramuka, yang mendorong pengembangan ketekunan dan 

kekuatan yang dibutuhkan untuk mencapai disiplin. 

Penelitian akan memfokuskan bagaimana karakter disiplin dapat 

ditanamkan melalui kegiatan ekstrakurikuler pramuka, dengan fokus pada 

pengembangan kemampuan dan keterampilan yang mendukung pencapaian 

tujuan. Karakter disiplin ini membantu anggota pramuka mengembangkan 

ketekunan dan kekuatan yang diperlukan untuk meraih disiplin. Dengan demikian, 

pramuka menjadi salah satu cara efektif untuk menanamkan karakter disiplin di 

lingkungan sekolah. Karakter disiplin yang dimaksud dalam penelitian ini yaitu 

pada karakter disiplin melalui kegiatan ekstrakurikuler pramuka di SMP Negeri 4 

Sungai Raya Kalimantan Barat yang terdapat pada indikator karakter disiplin 

menurut (Anggraeni & Mulyadi, 2021) yang diamati meliputi: 1. Selalu datang 

tepat waktu, 2. Memperkirakan waktu dalam menyelesaikan pekerjaan, 3. 
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Menggunakan barang dengan fungsinya secara baik, 4. Memposisikan barang 

pada tempatnya, 5. Mentaati peraturan yang telah ditentukan, 6. Bersikap tertib 

dalam menunggu giliran, dan 7. Sadar sikap disiplin. Dengan demikian, penelitian 

ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana kegiatan ekstrakurikuler pramuka 

dapat menerapkan kesadaran dan pemahaman siswa tentang pentingnya disiplin 

dalam kehidupan sehari-hari. 

e. Anggota Pramuka 

Anggota Pramuka yang dimaksud dalam penelitian ini yaitu seluruh 

peserta didik  kelas  VII SMP Negeri 4 Sungai Raya yang diwajibkan untuk 

mengikuti kegiatan ekstrakurikuler pramuka. Kegiatan ekstrakurikuler pramuka 

merupakan salah satu bentuk pendidikan karakter yang diimplementasikan di 

sekolah. 

  


