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bantuan, petunjuk, serta saran dari berbagai pihak baik moril maupun materil, secara 

langsung maupun tidak langsung. Untuk semua itu, dengan kerendahan hati penulis 

mengucapkan terima kasih yang sebesar - besarnya kepada :
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Pembimbing  Kedua   yang   sangat  banyak  memberikan  motivasi ,  bimbingan ,

pengarahan, serta   memberikan  dorongan  dan  semangat. Atas  jasa - jasa beliau

sehingga penulis dapat menyelesaikan perkuliahan dan skripsi dengan baik. 

5. Bapak Sudharnoto, SE, MM, Ak  selaku  Pembimbing Utama  yang banyak mem-

berikan bantuan dan bimbingan selama penyusunan skripsi ini.
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