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PRAKATA 

Assalaamu’ alaikum Wr.Wb

Alhamdulillaahirobbil ‘alamiin. Puji dan syukur penulis panjatkan ke

hadirat Allah SWT, yang telah memberikan nikmat, rahmat, dan hidayah Nya 

sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul “Analisis Sistem 

Pengendalian Internal Dalam Standar Kompetensi Personel Bagian Perkreditan

(Studi Pada PT Bank Pembangunan Daerah Kalimantan Barat Cabang 

Flamboyan)” tepat pada waktunya. Skripsi ini diajukan sebagai salah satu syarat 

untuk menyelesaikan program studi Strata I (S1) pada Fakultas Ekonomi Jurusan 

Akuntansi Universitas Tanjungpura Pontianak.

Dalam penyusunan skripsi ini, penulis banyak mendapatkan bantuan, 

bimbingan, penjelasan, pengarahan dan dukungan dari segala pihak yang sangat 

membantu baik secara moril maupun materil. Atas terselesainya skripsi ini, 

penulis ingin menyampaikan terima kasih kepada :

1. Kedua orang tua, Bapak Hasanudin dan Ibu Aisyah, yang dengan segenap 

kasih sayang dan limpahan kesabaran serta semangat yang diberikan untuk 

penulis sehingga penulis dapat termotivasi untuk menyelesaikan skripsi ini

dengan baik. Semoga Allah selalu meridhoi setiap pekerjaan yang penulis

lakukan untuk membahagiakan kedua orang tua. Aamiin. 
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2. Bapak M. Fahmi, SE, MM, Ak selaku dosen pembimbing akademik yang 

telah banyak membantu penulis dalam memberikan bimbingan dan 

pengarahan kepada penulis dari awal hingga akhir masa perkuliahan selesai,

sehingga penulis dapat menyelesaikan perkuliahan dan skripsi dengan baik.

3. Ibu Gita Desyana, SE, MM, Ak selaku dosen pembimbing skripsi, yang telah 

memberikan bimbingan dan pengarahan dalam proses penulisan skripsi 

sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini dengan baik dan tepat 

waktu.  

4. Bapak Sudharnoto, SE, MM, Ak selaku dosen penguji utama.

5. Bapak Vitriyan Espa, SE, MSA, Ak selaku dosen penguji pembantu. 

6. Bapak Akhmad Hitten, SE, MM, Ak selaku Ketua Jurusan.

7. Seluruh pegawai bagian kredit PT Bank Pembangunan Daerah Kalimantan 

Barat Cabang Flamboyan, atas ilmu, pengalaman, dan waktunya dalam 

memberikan jawaban atas pertanyaan yang diperlukan penulis dalam 

penyelesaian skripsi ini. 

8. Dosen Fakultas Ekonomi Jurusan Akuntansi yang telah memberikan ilmu 

selama penulis menempuh pendidikan di Universitas Tanjungpura, serta Staf 

Jurusan Akuntansi Universitas Tanjungpura.

9. Rekan-rekan penulis Jurusan Akuntansi, khususnya teman-teman terbaik satu 

angkatan yang selalu mendukung, memberikan kritik dan saran kepada 

penulis selama kurang lebih dua tahun dalam menjalani proses perkuliahan 

bersama-sama serta pihak-pihak yang ikut membantu dan memberikan 

motivasi dalam penyelesaian penulisan skripsi ini.
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Dalam penyusunan skripsi ini, penulis menyadari bahwa skripsi ini 

terdapat masih banyak kekurangan. Untuk itu penulis mengharapkan kritik dan 

saran yang bersifat membangun dari semua pihak demi kesempurnaan skripsi

yang berikutnya. Semoga skripsi ini bermanfaat bagi penulis khususnya dan 

pembaca pada umumnya.

Wassalaamu ’alaikum Wr.Wb

Pontianak, Agustus 2015

Penulis
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