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PENGARUH UKURAN PERUSAHAAN, KOMITE AUDIT DAN 

LEVERAGE TERHADAP PENGUNGKAPAN CORPORATE SOCIAL 

RESPONSIBILITY (CSR) PADA PERUSAHAAN PERTAMBANGAN 

YANG TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA (BEI)                

TAHUN 2019-2021 

Susi Sartika 

ABSTRAK 

Penelitian ini betujuan untuk menguji pengaruh ukuran perusahaan, komite audit, 

dan leverage terhadap pengungkapan Corporate Social Responsibility (CSR). 

Populasi pada penelitian ini adalah perusahaan pertambangan yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia (BEI) tahun 2019-2021. Metode pengambilan sampel pada 

penelitian ini dengan metode purposive sampling. Total sampel dalam penelitian 

ini sebanyak 51 sampel dari 17 perusahaan dengan periode selama tiga tahun. 

Teknik analisis data pada penelitian ini menggunakan Regresi Linear Berganda 

dengan bantuan program software Statistical Package For Social Scienes (SPSS) 

Versi 26. Hasil dari penelitian ini membuktikan bahwa Ukuran Perusahaan dan 

Komite audit tidak berpengaruh terhadap pengungkapan CSR. Tetapi Leverage 

berpengaruh terhadap pengungkapan CSR. 

Kata kunci: Ukuran Perusahaan, Komite audit dan Leverage, pengungkapan CSR. 
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 Susi Sartika 

RINGKASAN 

1. Latar Belakang 

Kemajuan sektor bisnis dan semakin banyaknya pelaku usaha menjadikan 

tingginya persaingan antara pelaku usaha. Perkembangan aktivitas bisnis turut 

memberi pengaruh terhadap lingkungan khususnya dalam kegiatan operasional 

perusahaan untuk mencari keuntungan atau laba. Untuk mencari laba perusahaan 

sering kali tidak memikirkan dampak dari aktivitas perusahaan terhadap lingkungan 

dan masyarakat. Oleh karena itu, perusahaan dalam menjalankan bisnisnya tidak 

hanya untuk mencari keuntungan dalam hal finansial, tetapi turut berperan untuk 

membangun kehidupan sosial ekonomi secara menyeluruh dan berkelanjutan 

(Yovana & Kadir, 2020). Corporate Social Responsibility adalah  bentuk tanggung 

jawab sosial perusahaan dalam menjalankan aktivitas bisnisnya dalam rangka 

membangun ekonomi yang berkelanjutan. Nilai suatu perusahaan akan meningkat 

ketika perusahaan menerapkan CSR dengan baik (Lestari et al., 2022). Salah satu 

industri yang memiliki kaitan erat dengan lingkungan dan masyarakat adalah 

pertambangan. Kegiatan operasional pertambangan merupakan salah satu kegiatan 

yang sering merugikan masyarakat yaitu membawa akibat buruk terhadap 

kerusakan lingkungan hidup disekitar tempat beroperasinya tambang (Sulaeman et 

al., 2022). Perusahaan pertambangan yang kegiatannya sangat berkaitan erat 

dengan lingkungan diharapkan sangat memperhatikan Penerapan CSR. 

Berdasarkan hal tersebut penulis tertarik untuk melakukan penelitian terkait 

pengaruh ukuran perusahaan, komite audit dan leverage tehadap pengungkapan 

CSR pada perusahaan pertambangan. 
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2. Rumusan Masalah 

1. Apakah ukuran perusahaan berpengaruh terhadap pengungkapan CSR? 

2. Apakah komite audit berpengaruh terhadap pengungkapan CSR ? 

3. Apakah leverage berpengaruh terhadap pengungkapan CSR ? 

3. Tujuan Penelitian 

1. Untuk menguji apakah pengaruh ukuran perusahaan terhadap pengungkapan 

CSR. 

2.  Untuk menguji apakah pengaruh komite audit terhadap pengungkapan CSR. 

3.  Untuk menguji apakah pengaruh leverage terhadap pengungkapan CSR. 

4. Metode Penelitian 

Pengujian dalam penelitian ini dilakukan dengan penarikan sampel 

menggunakan metode purposive sampling dengan sampel terpilih sebanyak 51 

sampel dari 17 perusahaan selama periode tiga tahun. Data sekunder merupakan 

jenis data yang digunakan dalam penelitian ini berupa laporan tahunan dan 

laporan keberlanjutan yang dipublikasikan melalui situs web www.idx.co.id dan 

situs web perusahaan. Regresi linear berganda dengan bantuan program SPSS 

Versi 26 merupakan teknik analisis dalam penelitian ini. 

5. Hasil dan Pembahasan 

Berdasarkan uji asumsi klasik yang merupakan uji yang harus dilakukan 

sebelum menggunakan analisis regresi linear berganda yang terdiri dari empat 

kompenen, uji normalitas, uji multikoliniearitas, uji heteroskedastisistas dan uji 

autokorelasi. Model penelitian dengan variabel independen ukuran perusahaan, 

komite audit dan leverage dengan variabel dependennya adalah CSR. Model 

tersebut lolos keempat uji asumsi klasik sehingga model dapat dikatakan layak. 

Ukuran perusahaan dan komite audit tidak berpengaruh terhadap pengungkapan 

CSR, sedangkan Leverage berpengaruh terhadap pengungkapan CSR. 

6. Kesimpulan 

a. Ukuran perusahaan tidak berpengaruh terhadap pengungkapan Corporate 

Social Responsibility (CSR). 

b. Komite audit tidak berpengaruh terhadap pengungkapan Corporate Social 

Responsibility (CSR). 
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c. Leverage berpengaruh terhadap pengungkapan Corporate Social 

Responsibility (CSR). 

7. Saran  

a. Penelitian yang akan datang diharapkan meilih sampel yang berbeda dengan 

menggunakan alat ukur yang berbeda. 

b. Peneliti selanjutnya bisa menambahkan variabel  lain yang mempengaruhi 

faktor pengungkapan CSR seperti umur perusahaan, likuiditas, profitabilitas 

dan kepemilikan manajerial. 

c. Peneliti berikutnya bisa memilih sektor perusahaan lainnya untuk melihat 

adakah pengaruh dari ukuran perusahaan, komite audit dan leverage terhadap 

pengungkapan CSR. 

d. Peneliti selanjutnya dapat menambahkan referensi seperti melakukan 

wawancara atau kuesioner kepada perusahaan secara langsung agar dapat 

memastikan pengungkapan CSR yang dilakukan oleh perusahaan. 

e. Peneliti selanjutnya dapat menggunakan analisis independen agar hasil 

penelitian lebih objektif 

8. Keterbatasan penelitian  

a. Pada penelitian ini sampel yang digunakan peneliti adalah perusahaan 

pertambangan, yang dimana dalam pengungkapan tanggung jawab sosialnya 

tidak semua perusahaan mengungkapkan dan meskipun diungkapan hanya 

secara umum sehingga banyak yang tidak memenuhi indikator yang 

digunakan peneliti untuk menilai pengungkapan CSR yang dilakukan oleh 

perusahaan. 

b. Penelitian ini dilakukan hanya menguji 3 faktor yang mempengaruhi 

pengungkapan CSR yaitu Ukuran Perusahaan, Komite Audit dan leverage 

dan tidak menambahkan variabel lainnya. 

c. Pada perusahaan pertambangan yang menjadi sampel penelitian dalam 

penelitian ini untuk pengungkapan CSR setiap tahun tidak tetap sehingga 

mempengaruhi pengujian autokorelasi dalam penelitian ini. 

d. Peneliti dalam penelitian ini tidak menggunakan metode wawancara atau 

kuesioner, yang bisa saja kurang mewakili untuk melihatkan pengaruh 
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Ukuran Perusahaan, Komite Audit dan  Leverage  Terhadap Pengungkapan 

CSR.  

e. Penilaian indikator pengungkapan CSR yang dilakukan peneliti dalam 

penelitian ini dilakukan dengan penafsiran subjektif berdasarkan indikator 

yang digunakan oleh peneliti sehingga bisa saja berbeda untuk peneliti 

lainnya.  
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