Tabel 1.

Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.

Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.

DAFTAR TABEL

1 Permasalahan Kepuasan Kerja Pada Sekretariat DPRD ........................ 1
1 Variabel Operasional Penelitian..........c.coceeceveriniinininincncnencnennenn. 41
2 Tabel skor pilihan jawaban responden............cccccveevevevieieienennnennne 44
3 Tabel skor skala katagori pilihan jawaban responden ...............c........ 45
1 Jenis Kelamin Responden ............ccoocvveviiiiieiiiniicnieciecee e 52
2 Usia RESPONACN.....ocouiiiiiiiieiiciiice ettt 53
3 Pendidikan Terakhir Responden ...........cccccvevieviieciienieniieieeeeeeeene, 53
4 Masa Kerja Responden ...........ccceevvveriiiiieciiiiiesieceeeesee e 54
5 Jumlah Anak Responden............cccoeveveriininieniniceieccceeeeen 54
6 Status Pernikahan Responden ...........ccccccevirieniniiniiniincnicicnceee 55
7 Hasil Uji Validitas.......ccooveeiiiiiiiiiieieeie et 56
8 Hasil Uji Reliabilitas..........ccoeiieiiiieiieiieiii ettt 58
9 Tanggapan Responden Pada Variabel Work Family Conflict ............. 59
10 Tanggapan Responden Pada Variabel Family Work Conflict........... 60
11 Tanggapan Responden Pada Variabel Work Life Balance................ 61
12 Tanggapan Responden Pada variabel Kepuasan Kerja...................... 62
13 Hasil Uji Normalitas Sub-Stuktur Pertama.............cccceeeveveeiviiiennennns 63
14 Hasil Uji Normalitas Sub-Struktur Kedua ...........cccocveevvieniienieninennen. 64
15 Hasil Uji Linearitas Sub-Struktur Pertama ............ccoceeeevieeiienieennnnen. 65
16 Hasil Uji LINCATIAS .....cccvveeieeiieiieciie et eve e 65
17 Hasil Uji Linearitas Sub-Struktur Kedua..........cooceveiiininiincnne. 66
18 Hasil Uji LIN@ATTIAS ....ovveeuveiieiiriieieeiieieeitceseee et 66
19 Hasil Uji LIN@ATIIAS ....ooveeuiiiieiiriieieeieieeiecestee e 67
20 Hasil Uji Multikolinearitas Sub-Struktur Pertama.............ccccoceeneee. 67
21 Hasil Uji Multikolinearitas Sub-Struktur Kedua ...........c.ccooceeenenne. 68
22 Hasil Uji Heteroskedastisitas Sub-Struktur Pertama ........................ 69
23 Hasil Uji Heteroskedastisitas Sub-Struktur Kedua ...........ccccceeeee.. 69
24 Hasil Uji t Sub-Struktur Pertama ..........ccccoeeeeiiiniinieieeeeee 70
25 Hasil Uji t Sub-Struktur Kedua.........ccceevviiieiiiiiieecee e 71
26 Hasil Uji Kelayakan Model Sub-Struktur Pertama..............cccceeuveees 72
27 Hasil Uji Kelayakan Model Sub-Struktur Kedua ...........ccceoeveennenne. 72
28 Hasil Uji Koefisien Determinasi R2 Sub-Struktur Pertama .............. 73
29 Hasil Uji Koefisien Determinasi R2 Sub-Struktur Kedua.................. 73

XXiii



DAFTAR GAMBAR
Gambar 2. 1 Kerangka Konseptual ..........ccccoeiiiiiiiiiiiieee e 31

Gambar 4. 1 Hasil Uji Path Analisis Work Family Conflict dan Family Work

Conflict pada Kepuasan Kerja melalui Work Life Balance...........ccoccoeeieieenn. 76
Gambar 4. 2 Hasil Validasi Model Pada Diagram Model Lintasan Menggunakan
Theory TIIMIMING .....vveiiiieeiiieeiee st eee et e erre e s teeeereeestreesbaeesssaeeesessrsaeessseeanes 77

XXiv



