
 

 
 

HALAMAN PENGESAHAN 
 

PENGARUH DISIPLIN KERJA DAN INSENTIF TERHADAP PRESTASI 

KERJA PEGAWAI WIDYAISWARA DI BADAN PENGEMBANGAN 

SUMBER DAYA MANUSIA PROVINSI KALIMANTAN BARAT 

 
Oleh : 

Rio Naldo 
NIM E1011171086 

 
Dipertahankan di    :  
Pada Hari/Tanggal  : - 
Waktu          : - 
Tempat                    : - 
 

Tim Penguji 

Ketua 

 

Dr. Zulkarnaen, M.Si 
NIP.196402081988101001 
 

     Penguji Utama 

 

Dr.Sri Maryuni, M.Si 
NIP. 196503021990022001 

Sekretaris 

 

Dr. Pardi, M.AB 
NIP.1972090520021210031 

    Penguji Pendamping 

 

Martinus S.Sos, M.Si 
NIP. 197212272006041002 

Disahkan Oleh: 
Dekan Fisip Untan 

 

 

Dr.Herlan,S.Sos,M.Si 
NIP.197205212006041001 



 

 
 

LEMBAR PERSETUJUAN 

PENGARUH DISIPLIN KERJA DAN INSENTIF TERHADAP PRESTASI 

KERJA PEGAWAI WIDYAISWARA DI BADAN PENGEMBANGAN 

SUMBER DAYA MANUSIA PROVINSI KALIMANTAN BARAT 

 
GTanggung Jawab Yuridis Pada : 

 

 

Rio Naldo 
 Nim. E1011171086 

 
 
 
 
 
 

Disetujui Oleh: 
 

Dosen Pembiming Utama  
 

 
Tanggal :02 November 2023 

 
Dr. Zulkarnaen, M.Si 
NIP.196402081988101001 
 

 
Dosen Pembimbing Pendamping  
 

 
Tanggal : 16 November 2023 

 
Dr. Pardi, M.AB 
NIP.1972090520021210031 


