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KATA PENGANTAR 

 

 

Puji dan syukur penulis panjatkan ke hadirat Allah, Tuhan kami karena 

akhirnya penulisan skripsi yang berjudul: “Disiplin Pegawai di Kantor Desa Ijuk 

Kecamatan Belitang Hulu Kabupaten Sekadau” ini dapat diselesaikan dengan baik 

tanpa ada suatu kendala yang berarti. 

Skripsi ini disusun sebagai tugas akhir dan merupakan kewajiban yang harus 

dipenuhi sebagai salah satu syarat untuk mendapatkan gelar sarjana pada Fakultas 

Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Tanjungpura Pontianak. Selanjutnya 

penulis menyadari akan kekurangan dalam kepenulisan skripsi ini, karena hasil 

yang dicapai dari skripsi ini baru merupakan langkah awal dari suatu perjalanan 

panjang khazanah ilmu pengetahuan yang penulis dapatkan. 

Keberhasilan dalam penulisan skripsi ini tidak terlepas dari berbagai pihak 

yang telah memberikan bantuan dan dorongan kepada penulis dalam menyelesaikan 

skripsi ini. Oleh karena itu pada kesempatan ini penulis mengucapkan terimakasih 

yang tak terhingga dan penghargaan yang setinggi-tingginya kepada: 

1. Dr. Herlan, S. Sos., M. Si. selaku Dekan Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik 

Universitas Tanjungpura Pontianak. 

2. Dr. H. Rusdiono, M. Si. selaku pembimbing utama, dan Rulida Yuniarsih, 

S.IP.,  M. Si. selaku pembimbing pendamping dan sekaligus dosen 

pembimbing akademik dalam penulisan skripsi ini yang telah memberikan 

kemudahan dan arahan, motivasi dan bimbingan selama proses penulisan 
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skripsi ini, baik secara metodologi penelitian, serta literatur lain yang 

berkaitan dengan penelitian skripsi ini. 

3. Dr. Ir. Hj. Ida Rochmawati, M.Si. selaku penguji utama dan Bima Sujendra, 

S. IP., M. Si.  Selaku penguji pendamping yang telah menguji sekaligus 

mengkritisi penulisan skripsi yang telah penulis susun sehingga dapat 

melahirkan sebuah karya ilmiah yang baik dan diharapkan dapat memberikan 

sumbangsih positif terhadap ilmu pengetahuan dan juga permasalahan yang 

penulis teliti di lapangan. 

4. Wakil Dekan, Bapak/Ibu Dosen, Staf Tata Usaha dan Akademik Fakultas 

Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Tanjungpura Pontianak yang telah 

banyak memberikan dukungan selama dalam usaha perkuliahan. 

5. Rekan-rekan Prodi Ilmu Pemerintahan Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik 

Universitas Tanjungpura Pontianak angkatan 2017 yang telah memberikan 

support, saran dan masukan serta sebagai tempat bertanya sehingga penulis 

dapat menyelesaikan penulisan skripsi ini. 

6. Warga desa beserta para pejabat Pemerintahan Desa Ijuk. Semoga segala 

kebaikan, bantuan, dan dorongan yang telah diberikan kepada penulis 

mendapat balasan dari Allah, Tuhan yang maha kuasa. 

 

 

Pontianak, 25 November 2022 

Hormat Penulis, 

 

Yosua 

NIM. E1031171031 


