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LEMBAR PENGESAHAN

STRATEGI DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI DALAM
MENINGKATKAN KUALITAS TENAGA KERJA
DI KABUPATEN SAMBAS

Oleh:
Ety Aprianty
NIM. E1011181072

Dipertahankan di : Pontianak
Pada Hari/Tanggal  : Senin/ 15 Agustus 2022
Waktu : 10.00 WIB

Tempat : Ruang 1

Tim Penguji

Ketua Sekretaris
Dr. Dedi Kusnadi, M.Si DentT Jarmawan, SE M.Si
NIP. 196105261987031006 NIP. 197306092007011001
Pembahas Utama
N
N
Isdairi, M.AB '
Dr. Isdain NIP. 196308111990021001

NIP. 196402181990021001

Disahkan Oleh
Dekan FISIP Untan




