
 
 

iv 
 

UCAPAN TERIMAKASIH 

     Puji dan syukur kehadirat Allah Subhanahu Wata a’la, Tuhan Yang Maha Esa. 

Shalawat serta salam selalu tercurahkan kepada suri tauladan terbaik, Rasulullah 

Muhammad Shallallahu a’lahi Wassalam, kepada keluarga, sahabat dan 

pengikutnya hingga akhir zaman. Atas segala Rahmat dan Ridho Allah Subhanahu 

Wata a’la, penulis dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul “Pengaruh 

Kepeimpinan Transformasional, Iklim Organisasional, Perilaku Berbagi 

Pengetahuan Terhadap Pembelajaran Organisasi Studi Kasus MIN 2 Pontianak”. 

Skripsi ini dimaksudkan untuk memenuhi salah satu syarat dalam memperoleh 

gelar Sarjana Strata-1 pada Jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Tanjungpura Pontianak. Penulis menyadari bahwa penulisan skripsi ini 

tidak dapat terselesaikan tanpa dukungan dari berbagai pihak baik moril maupun 

materi, oleh karena itu dengan segala kerendahan hati, peneliti ingin 

menyampaikan ucapan terima kasih kepada: 

1. Bapak Prof. Dr. H. Garuda Wiko, S.H., M.Si, Rektor Universitas Tanjungpura 

Pontianak. 

2. Ibu Dr. Barkah S.E., M.Si, Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 

Tanjungpura Pontianak. 

3. Ibu Dr. Titik Rosnani, S.E., M.Si, Ketua Jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis Universitas Tanjungpura Pontianak. 

4. Bapak Heriyadi, S.E., M.E, Ph.D, Sekretaris Jurusan Manajemen Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Tanjungpura Pontianak. 

5. Ibu Dr. Erna Listiana, S.E., M.Si, Ketua Program Studi S1 Manajemen Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Tanjungpura Pontianak. 

6. Bapak Anwar Azazi, S.E., D.E.A, selaku Dosen Pembimbing Akademik dan 

sekaligus Dosen Pembimbing Skripsi yang sudah banyak memberikan ilmu, 

bimbingan, petunjuk, pengarahan, dan nasehat selama masa perkuliahan di 

Jurusan Manjemen Program Studi S1 Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 

Tanjungpura. Semoga bapak beserta keluarga senantiasa sehat selalu serta 

semoga senantiasa Allah jaga dalam kebahagiaan dan rahmat-Nya. 
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7. Ibu Dr. Nurul Komari, S.E., M.P, selaku Dosen Pembimbing Skripsi yang telah 

memberikan begitu banyak ilmu, bimbingan, petunjuk, pengarahan, waktu dan 

nasehat dalam menyelesaian skripsi ini. Semoga ibu beserta keluarga senantiasa 

sehat selalu serta semoga senantiasa Allah jaga dalam kebahagiaan dan rahmat-

Nya. 

8. Ibu Dr. Maria Christiana Iman Khalis, S.E., M.M, selaku Dosen Penguji Skripsi 

yang telah memberikan begitu banyak pengarahan, saran, masukan dan nasehat 

dalam menyelesaian skripsi ini. Semoga ibu beserta keluarga senantiasa sehat 

selalu serta semoga senantiasa Allah jaga dalam kebahagiaan dan rahmat-Nya. 

9. Bapak M. Hanafi A. Syukur, S.E., M.M. selaku Dosen Penguji Skripsi yang 

telah memberikan begitu banyak pengarahan, saran, masukan dan nasehat 

dalam menyelesaian skripsi ini. Semoga bapak beserta keluarga senantiasa 

sehat selalu serta semoga senantiasa Allah jaga dalam kebahagiaan dan rahmat-

Nya. 

10. Seluruh jajaran Dosen pengajar Fakultas Ekonomi dan Binsis Universitas 

Tanjungpura Pontianak yang sudah memberikan banyak ilmu pengetahuan 

kepada penulis. 

11. Para Staf Akademik, Tata Usaha, dan Staf Perpustakaan serta semua karyawan 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Tanjungpura, yang telah banyak 

membantu selama proses perkuliahan sampai pada penyelesaian skripsi ini. 

12. Kepala Sekolah MIN 2 Pontianak Bapak Drs. Aswad M.Pd, beserta jajarannya 

yang telah berkenan untuk mengizinkan penulis untuk melakukan penelitian 

disekolah MIN 2 Pontianak. 

13. Bapak/Ibu guru MIN 2 Pontianak sekaligus responden yang telah membantu 

penulis dalam memperoleh data penelitian. 

14. Semua pihak yang ikut terlibat dalam proses pembuatan tugas akhir ini yang 

tidak dapat disebutkan satu persatu. 

15. Kedua Orang tua yang selalu saya Cintai, Sayangi, Banggakan dan Senantiasa 

saya Doakan, Ayahanda A. Muin Thahir dan Ibunda Samiah. Semoga kita bisa 

selalu bersama hingga ke surga. 
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16. Saudara-saudara yang senantiasa saya Cintai, Sayangi, Banggakan dan 

Senantiasa saya Doakan, Doni Fitriansyah dan Dani Darmawan yang telah 

memberikan semangat kebaikan bagi kehidupan saya. 

17. Diri saya pribadi, Decky Pratama, Terimakasih sudah berjuang dan bertahan 

hingga saat ini, memang belum apa-apa, tapi bagiku sudah sampai disini itu 

sudah hebat sekali. 

18. Para Ustadz dan Mentor yang telah tulus ikhlas membimbing saya dalam 

perjalanan menuju insan yang bermanfaat, Ust. Hefni Putra, Lc, M.A dan 

Rapanca Indra Mukti S.E. 

19. Keluarga besar lembaga dakwah kampus, lembaga dakwah fakultas, para kakak 

dan abang serta adik-adik, teman-teman sevisi sesurga yang tak dapat saya 

ucapkan satu persatu, yang senantiasa saya doakan kebaikan baginya dunia 

maupun akhirat. 

20. Orang-orang baik di tempat saya bertumbuh dan belajar, Lembaga Dakwah 

Kampus BKMI Untan, Lembaga Dakwah Fakultas FKMI AL-IQTISHAD FEB 

Untan, DPM FEB UNTAN. Semoga kita senantiasa Allah istiqomahkan dalam 

kebaikan. 

21. Teman-teman MANAJEMEN KELAS B Reguler Pagi Angkatan 2018 FEB 

UNTAN, teman-teman AVENGERS INFINITY DAKWAH, ADM, GRUP 

TERLARANG (MSDM), Teman – teman satu Dosen Pembimbing Akademik 

(PA) yang tidak bisa saya sebutkan satu persatu, yang mana telah membersamai 

saya dalam perjalanan menuju pendewasaan, semoga kini dan nanti, kita dapat 

membawa kebaikan di negeri tercinta kita. 

22. Serta semua insan yang telah memberikan banyak sekali pengajaran bagi 

kehidupan saya, yang tentu tidak dapat saya sebutkan satu persatu. 

     Jazakumullahu Khairan wa Jazakumullahu Ahsanal Jaza’. Akhir kata, penulis 

berharap agar tugas akhir ini dapat memberikan manfaat bagi kita semua. Penulis 

menyadari, bahwa dalam penyusunan skripsi ini masih terdapat banyak kekurangan 

di dalamnya, oleh karena itu penulis mengharapkan adanya kritik dan saran yang 

membangun demi perbaikan skripsi ini kedepannya. Sekian, Terima Kasih. 
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Pontianak, 20 Desember 2022   
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