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KATA PENGANTAR 

Segala puji dan syukur penulis panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa 

atas berkat dan anugerah-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi yang 

berjudul “Pengaruh Motivasi Kerja, Disiplin Kerja, dan Lingkungan Kerja Non 

Fisik Terhadap Kinerja Pegawai Dinas Pekerjaan Umum Kabupaten Sintang” 

Skripsi ini dimaksudkan untuk memenuhi salah satu syarat dalam memperoleh 

gelar Sarjana (S1) pada Jurusan Manajemen fakultas Ekonomi Dan Bisnis 

Universitas Tanjungpura Pontianak. Penulis menyadari sepenuhnya bahwa 

penulisan skripsi ini tidak luput dari kekurangan, baik dari segi materi yang 

disajikan maupun dari segi analisisnya, namun penulis berharap bahwa penulisan 

skripsi ini mampu memberikan manfaat bagi penulis maupun bagi pembacanya. 

Pada kesempatan ini, penulis ingin mengucapkan rasa terima kasih yang 

tulus kepada semua pihak yang telah mendukung, membimbing, membantu, serta 

mendoakan selama penyusunan skripsi ini. Oleh karena itu, dalam kesempatan ini 

penulis dengan tulus hati mengucapkan terima kasih kepada: 

1. Prof. Dr. H. Garuda Wiko, SH, M.Si, selaku Rektor Universitas Tanjungpura 

Pontianak.  

2. Ibu Dr. Barkah, S.E., M.Si selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis 
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Ekonomi dan Bisnis Universitas Tanjungpura Pontianak.  

5. Ibu Dr. Erna Listiana, SE, M.Si, Ketua Prodi Manajemen Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis Universitas Tanjungpura Pontianak 

6. Ibu Dr. Hj. Juniwati, S.E., M.P. selaku Ketua PPAPK Jurusan Manajemen 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Tanjungpura Pontianak. 

7. Ibu Dr. Hj. Nurul Komari, SE, MP selaku Dosen Pembimbing Akademik 

yang telah banyak meluangkan waktu sejak penulis menjadi mahasiswa baru 

sekaligus Dosen Pembimbing I Skripsi yang telah membagi ilmu, 
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memberikan bimbingan, kritik dan saran selama ini serta memberikan arahan 

dan masukan dalam pembuatan skripsi. 

8. Bapak Dr. Rizky Fauzan, SE, M.Si selaku Dosen Pembimbing II Skripsi yang 

telah meluangkan waktu, membagi ilmu, memberikan bimbingan, kritik dan 

saran selama pembuatan skripsi. 

9. Bapak Dr. Ahmad Shalahuddin, SE, MP selaku Dosen Penguji Skripsi I yang 

telah bersedia membagi ilmu, memberikan kritik dan saran selama ini. 

10. Bapak M. Hanafi A. Syukur, SE, MM selaku Dosen Penguji Skripsi II yang 

telah bersedia membagi ilmu, memberikan kritik dan saran selama ini. 

11. Seluruh jajaran Dosen Pengajar Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 

Tanjungpura Pontianak khususnya Jurusan Manajemen yang telah 

memberikan ilmu pengetahuan kepada penulis. 

12. Para Staf Akademik, Tata Usaha dan Staf Perpustakaan serta semua karyawan 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Tanjungpura yang telah banyak 

membantu selama proses perkuliahan sampai pada penyelesaian skripsi ini 

13. Bapak/Ibu/Saudara/i para responden yang telah membantu penulis dalam 

memperoleh data penelitian yaitu seluruh pegawai Dinas Pekerjaan Umum 

Kabupaten Sintang. 

14. Teristimewa kepada orangtua penulis, Bapak Simon Sugianto dan Ibu Maria 

Itasari Wantania yang tidak ada henti-hentinya mendo’akan dan memberikan 

segenap cinta dan kasih sayang serta perhatian moril maupun materil. Semoga 

Tuhan Yesus selalu melimpahkan kesehatan, karunia dan keberkahan di dunia 

dan diakhirat nanti atas jasa dan perhatiannya terhadap penulis selama ini. 

15. Teruntuk saudara penulis yang tersayang, adek Esteria yang menjadi 

penyemangat dan hiburan penulis merasa lelah. 

16. Teman-teman Manajemen kelas B & teman-teman Konsentrasi Sumber Daya 

Manusia angkatan 2018 PPAPK yang telah mengisi hari-hari penulis selama 

perkuliahan dan berjuang bersama-sama untuk mendapatkan gelar sarjana. 

Tetap semangat dan suskes selalu untuk kalian. 

17. Terima kasih kepada seluruh keluarga dan teman-teman penulis yang telah 

memberikan semangat kepada penulis dalam menyelesaikan skripsi ini. 
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18. Semua pihak yang tidak dapat saya sebutkan satu per satu yang telah banyak 

mendukung dan memberikan semangat dalam menyelesaikan skripsi ini.  

19. Dan yang terakhir terima kasih kepada saya sendiri yang sudah berjuang dan 

tidak menyerah. 

 Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih belum sempurna. Untuk itu, 

penulis mohon maaf yang sebesar-besarnya apabila banyak terdapat kesalahan. 

Penulis mengharapkan masukan yang bersifat membangun dari semua pihak demi 

kesempurnaan skripsi ini. Semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi kita semua. 

 

Pontianak, 16 Januari 2023 
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