PENGARUH PELATIHAN DAN PENGALAMAN KERJA
TERHADAP KINERJA KARYAWAN BAGIAN
PRODUKSI DENGAN KOMPETENSI SEBAGAI

VARIABEL INTERVENING PADA CV SURYA INDAH -

KUBU RAYA

SKRIPSI

Untuk Memenuhi Persyaratan
Memperoleh Gelar Sarjana

PONTIANAK

NADYA PUTRI WULANDARI
NIM. B1021181030

PROGRAM STUDI MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS TANJUNGPURA
PONTIANAK
2023



PENGARUH PELATIHAN DAN PENGALAMAN KERJA
TERHADAP KINERJA KARYAWAN BAGIAN
PRODUKSI DENGAN KOMPETENSI SEBAGAI

VARIABEL INTERVENING PADA CV SURYA INDAH -

KUBU RAYA

SKRIPSI
OLEH:

NADYA PUTRI WUL ANDARI
B1021181030

Skripsi Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat

Untuk Memperoleh Gelar Sarjana Manajemen

PROGRAM STUDI MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS TANJUNGPURA
PONTIANAK
2023



