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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis faktor-faktor yang mempengaruhi masa
tunggu mendapatkan pekerjaan pada Prodi Ekonomi Islam Universitas Tanjungpura. Faktor yang
berpengaruh pada masa tunggu mendapatkan pekerjaan adalah indeks prestasi komulatif (IPK) .
Salah satu syarat utama saat melamar pekerjaan adalah nilai rata-rata kumulatif (IPK). Keputusan
Menteri Pendidikan Nasional Republik Indonesia No. 232/U/2000 menyatakan bahwa IPK lulusan
tetap menjadi tolak ukur keberhasilan pendidikan tinggi. Kemudian faktor lain yang berpengaru
pada masa tunggu adalah keterampilan tambahan. Bagi lulusan dengan keterampilan kerja yang
baik, hal ini mempercepat pencapaian tujuan perusahaan, Selanjutnya faktor lain dalam
mempengaruhi masa tunggu adalah prestasi. Sebuah prestasi merupakan bukti keberhasilan proses
pembelajaran, Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah menggunakan kuantitatif
dengan dilakukan uji regresi linear. Metode analisis yang digunakan dalam mengukur variabel
masa tunggu mendapatkan pekerjaan serta faktor-faktor yang mempengaruhinya menggunakan
kuesioner terbuka dengan sampel sebanyak 46 responden yaitu alumni Prodi Ekonomi Islam yang
sudah memiliki pekerjaan. Hasil analisis menunjukkan bahwa IPK dan keterampilan tambahan
tidak berpengaruh signifikan terhadap masa tunggu mendapatkan pekerjaan, sedangkan prestasi

berpengaruh signifikan terhadap masa tunggu mendapatkan pekerjaan.
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